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ศึกษานิเทศก2ชำนาญการพิเศษ  
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สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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คํานํา 

คูSมือการปฏิบัติงานฉบับน้ี จัดทำข้ึนเพ่ือเปYนแนวทางการปฏิบัติงานในหน)าท่ีท่ีรับผิดชอบ ซ่ึงทำหน)าท่ี

ศึกษานิเทศก] กลุSมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือให)ผู)เก่ียวข)องเข)าใจในบทบาทและหน)าท่ี

ความรับผิดชอบของศึกษานิเทศก]  

หวังเปYนอยSางย่ิงวSา คูSมือฉบับน้ีจะเกิดประโยชน]กับศึกษานิเทศก] บุคลากรทางการศึกษา ผู)บริหาร

สถานศึกษา ครู และเครือขSายทางวิชาการ ท่ีปฏิบัติงานรSวมกันเกิดความเข)าใจในบทบาทและหน)าท่ีของ

ศึกษานิเทศก] และประสานความรSวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตSอไป 

 

 

นายบรม  สุรมิตร 

ศึกษานิเทศก] ชำนาญการพิเศษ 

กลุSมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

โครงสรOางการบริหารงาน 

แผนภูมิโครงสรOางของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

 

 

                    

 

 

 

                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : แผนปฏิบัติการประจำปfงบประมาณ พ.ศ. 2561  สพฐ. 

คณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ 

ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

(ก.ต.ป.น.) 
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ประเมินผลและนิเทศการศึกษา  

(อ.ก.ต.ป.น.) 



 

 

วิสัยทัศน2 : กลุ8มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 

 

ช8วยคิด ช8วยทำ ช8วยกันพัฒนา เปTนกัลยาณมิตร พิชิตเปUาหมาย 

หนOาท่ีความรับผิดชอบตามตำแหน8ง : ศึกษานิเทศก] 

ดOานการนิเทศการศึกษา 

1. จัดทำแผนการนิเทศเพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู) 

2. วิเคราะห] สังเคราะห] สSงเสริม ค)นคว)างานวิจัยท่ีเก่ียวข)องกับการจัดการศึกษา 

3. วิจัยและพัฒนาส่ือนวัตกรรมเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

4. สSงเสริม สนับสนุนให)ครูวิเคราะห]หลักสูตร ออกแบบการเรียนรู) และการวัดประเมินผลการเรียนรู) 

5. ให)คำปรึกษา แนะนำให)กับครูและบุคลากรทางศึกษา 

 

ดOานการส8งเสริม สนับสนุน ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

1. จัดทำแผนการนิเทศเพ่ือสSงเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. สSงเสริม พัฒนาและสนับสนุนให)สถานศึกษาในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3. ค)นคว)า วิเคราะห] สังเคราะห] และวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

4. ให)คำปรึกษา และแนะนำในการบริหารงานวิชาการ 

 

ดOานการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

 

1. วิเคราะห]จุดเดSน จุดท่ีควรพัฒนาของตนเอง 

2. วางแผนและพัฒนาตนเอง 

3. นําผลการพัฒนาตนเองมาพัฒนางานท่ีรับผิดชอบและครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4. สSงเสริมการเรียนรู)ทางวิชาชีพและเปYนผู)มีสSวนรSวมในชุมชนแหSงการเรียนรู)ทางวิชาชีพของครู 

 

 



 

 

 

คูSมือการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก] 

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

ผูOประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก2 ตOองปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังน้ี 

1. ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเก่ียวกับการพัฒนาการนิเทศการศึกษา เพ่ือให)เกิดการพัฒนาวิชาชีพ 

2. ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมการนิเทศการศึกษา โดยคำนึงถึงผลท่ีจะเกิดแกSผู)รับการนิเทศ 

3. มุSงม่ันพัฒนาผู)รับการนิเทศให)ลงมือปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดผลตSอการพัฒนาอยSางเต็มศักยภาพ 

4. พัฒนาแผนการนิเทศให)สามารถปฏิบัติได)เกิดผลจริง 

5. พัฒนาและใช)นวัตกรรมการนิเทศการศึกษาจนเกิดผลงานท่ีมีคุณภาพสูงข้ึนเปYนลำดับ 

6. จัดกิจกรรมการนิเทศการศึกษาโดยเน)นผลถาวรท่ีเกิดแกSผู)รับการนิเทศ 

7.  รายงานผลการนิเทศอยSางเปYนระบบ 

8.  ปฏิบัติตนเปYนแบบอยSางท่ีดี 

9.  รSวมพัฒนางานกับผู)อ่ืนอยSางสร)างสรรค] 

10. แสวงหาและใช)ข)อมูลขSาวสารในการพัฒนา 

11. เปYนผู)นำและสร)างผู)นำทางวิชาการ 

12. สร)างโอกาสในการพัฒนางานได)ทุกสถานการณ] 

แนวคิด 

 กลุSมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเลย 

หนองบัวลำภู เปYนกลุSมงานดำเนินการเก่ียวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห] วิจัย ติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษา เพ่ือให)สถานศึกษามีความเข)มแข็งในการบริหาร

และการจัดการเรียนการสอนได)อยSางมีคุณภาพเทSาเทียมกัน โดยยึดโรงเรียนเปYนฐาน สSงผลให)ผู)เรียนท้ังในระบบ 

นอกระบบและตามอัธยาศัย เกิดการเรียนรู)ตามวัตถุประสงค]และเปqาหมายของการศึกษา 

วัตถุประสงค2 

1. เพ่ือให)เปYนแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

2. เพ่ือสSงเสริมให)สถานศึกษามีความเข)มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและจัด

กระบวนการเรียนรู)ได)อยSางมีคุณภาพ 

3. เพ่ือสSงเสริมให)สถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษา 



 

 

4. เพ่ือสSงเสริมการพัฒนาการวัด และประเมินผลการศึกษา การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยี

ทางการศึกษาให)มีคุณภาพ 

5. เพ่ือสSงเสริมระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา การบริหารจัดการศึกษา 

6. เพ่ือสSงเสริมการศึกษา วิจัย และพัฒนาให)เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพได)มาตรฐาน 

 

ขอบข8ายภารกิจ 

ศึกษานิเทศก]ในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู ปฏิบัติหน)าท่ีเก่ียวกับงาน

วิชาการและงานนิเทศการศึกษา เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให)ได)มาตรฐาน ดังน้ี 

1. งานนิเทศการศึกษา โดยสSงเสริมให)สถานศึกษาบริหารหลักสูตรสถานศึกษา จัดกระบวนการเรียนรู) มี

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา พัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษา 

การพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาได)อยSางมีคุณภาพ 

2. การศึกษา ค)นคว)าทางวิชาการ เพ่ือจัดทำเปYนเอกสาร คูSมือและส่ือใช)ในการปฏิบัติงานและเผยแพรSให)

ครูได)ใช)ในการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

3. การวิเคราะห] วิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู) ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยี

ทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานวิชาการ พัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ

ใช)ในการปฏิบัติงาน และเผยแพรSแกSผู)บริหารสถานศึกษาและผู)สนใจท่ัวไป 

4. การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือเปYนข)อมูลและสารสนเทศในการวางแผนการนิเทศและ

การพัฒนางานทางวิชาการ 

5. ปฏิบัติงานอ่ืนๆท่ีผู)บังคับบัญชามอบหมาย 

กลุ8มงานตามขอบข8ายภารกิจของกลุ8มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  มีดังน้ี 

1. กลุSมงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู) 

2. กลุSมงานวัดและประเมินผลทางการศึกษา 

3. กลุSมงานสSงเสริมและพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

4. กลุSมงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

5. กลุSมงานสSงเสริม พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

6. กลุSมงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

7. งานธุรการ 

 

 



 

 

งานท่ีไดOรับผิดชอบ คือ กลุ8มงานส8งเสริม พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มีรายละเอียด ดังน้ี 

1. รับผิดชอบกลุSมงานวัดและประเมินผลการศึกษา มีหน)าท่ีความรับผิดชอบดังน้ี 

    1.1 งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 

1.1.1 ศึกษา วิเคราะห]  แนวทางในการติดตามตรวจสอบ        

1.1.2 ดำเนินการ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษาและประเมินผลการศึกษา 

1.1.3 จัดทำรายงานการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษา 

1.1.4 เผยแพรSผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษา 

1.2 งานสSงเสริมและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

1.2.1 รวบรวมเคร่ืองมือการวัดและประเมินผลการศึกษา  

1.2.2 ศึกษา วิเคราะห]เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลท่ีมีผู)จัดทำแล)ว คัดเลือกให)เหมาะสมกับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาและสถานศึกษา 

1.2.3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมินผลให)ครอบคลุมด)าน

ตSอไปน้ี 

1) เคร่ืองมือวัดและประเมินผลตามกลุSมสาระการเรียนรู) 8 กลุSมสาระ 

2) เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผู)เรียน  

3) เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 

4) เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค] 

5) เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลความสามารถในการอSาน คิด  วิเคราะห] และการเขียนส่ือ 

ความหมาย 

1.2.4 บริการประสานงานกับสถานศึกษาและให)ความอนุเคราะห]แกSสถานศึกษาด)านวิชาการ 

 

2. รับผิดชอบกลุSมสาระการเรียนรู)การงานอาชีพและกลุSมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา   

3. รับผิดชอบงานโรงเรียนคุณภาพประตำบล โรงเรียนในจังหวัดเลยและจังหวัดหนองบัวลำภู 

4. การสSงเสริมการเรียนรู)เพ่ือยกระดับการประเมินคุณภาพผู)เรียนในระดับนานาชาติ(PISA) 

5. นิเทศ กำกับ ติดตาม การศึกษาโรงเรียนในสังกัดและโรงเรียนในสหวิทยาเขตวังแสนสุวรรณ 

6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ท่ีได)รับมอบหมาย        



 

 

 
 

รูปแบบการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู ผ?านกระบวนการ SESAO 19 Model 

สมป.จังหวัดเลย/หนองบัวลำภู 

สหวิทยาเขต 5 สหวิทยาเขต 

โรงเรียน 52 โรงเรียน 

ผูAบริหารสถานศึกษา 

ผอ.กลุHม ใน สพม.ลยนภ 

ศึกษานิเทศกK 

สพม.ลยนภ 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

ผอ.สพม.ลยนภ พิจารณา 

ลงนาม/อนุมัติ 



 

 

 

ประวัติผูOปฏิบัติงาน 

ช่ือ   นายบรม สุรมิตร 

ท่ีอยู8ปZจจุบัน  บ)านเลขท่ี 154 หมูS 1 บ.กอไรSใหญS ต.เส้ียวอ.เมือง จ.เลย 

ตำแหน8งปZจจุบัน ศึกษานิเทศก] ชํานาญการพิเศษ กลุSมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2522 มัธยมศึกษาปfท่ี 3 โรงเรียนราษีไศล จังหวัดศรีสะเกษ  

พ.ศ. 2528 ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง(ปวส ชSางกSอสร)าง) วิทยาลัยเทคนิค จังหวัดศรีสะเกษ 

พ.ศ. 2534  ปริญญาตรีครุศาสตร]บัณฑิต(อุตสาหกรรมศิลปz) 

  วิทยาลัยครูอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี 

พ.ศ. 2552 ปริญญาโท (ศษ.ม.การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอิส

เทิร]น จังหวัดอุบลราชธานี 

ประวัติรับราชการ 

 พ.ศ. 2534 ครู2 โรงเรียนโพนงามพิทยาคาร(สาขากุดชุม) อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 

 พ.ศ. 2536 อาจารย]1 โรงเรียนหนองบัวฮีวิทยาคม อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี 

 พ.ศ. 2545 อาจารย]2ระดับ6 โรงเรียนอSางศิลา จังหวัดอุบลราชธานี 

 พ.ศ. 2551 ครูชำนาญการ โรงเรียนอSางศิลา จังหวัดอุบลราชธานี 

 พ.ศ. 2555 ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนอSางศิลา จังหวัดอุบลราชธานี 

 พ.ศ. 2561 ศึกษานิเทศก]ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 19 

 พ.ศ. 2562 ศึกษานิเทศก]ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 19 

 พ.ศ. 2563 ศึกษานิเทศก]ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 19 

 พ.ศ. 2564 ศึกษานิเทศก]ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 

เลย หนองบัวลำภู 

 


