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คํานํา 

คูมือการปฏิบัติงานฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติงานในหนาที่ที่รับผิดชอบ ซึ่งทำหนาที่
ศึกษานิเทศก กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือใหผู้เกี่ยวของเขาใจในบทบาทและ
หน้าที่ความรับผิดชอบของศึกษานิเทศก  

หวังเป็นอย่างยิ่งวา คูมือฉบับนี้จะเกิดประโยชนกับศึกษานิเทศก บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และเครือขายทางวิชาการ ที่ปฏิบัติงานร่วมกันเกิดความเขาใจในบทบาทและหนาที่ของ
ศึกษานิเทศก์ และประสานความรว่มมือในการพฒันาคุณภาพการศึกษาตอไป 

 
นายสาคร  ปริปุณนัง 

ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ 
กลมุนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

โครงสร้างการบริหารงาน 
แผนภูมิโครงสร้างของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

 

 

                    

 

 

 

                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  สพฐ. 
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วิสัยทัศน : กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 

 

ช่วยคิด ช่วยทำ ช่วยกันพัฒนา เป็นกัลยาณมิตร พิชิตเป้าหมาย 

หนาที่ความรับผิดชอบตามตําแหนง : ศึกษานิเทศก 

ดา้นการนิเทศการศึกษา 

1. จัดทำแผนการนิเทศเพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนรู 
2. วิเคราะห์ สังเคราะห ์สงเสริม คนควางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา 
3. วิจัยและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4. สงเสริม สนับสนุนใหครูวิเคราะหห์ลักสูตร ออกแบบการเรียนรู และการวัดประเมินผลการเรียนรู 
5. ใหคำปรึกษา แนะนําใหกับครูและบุคลากรทางศึกษา 
 

ดา้นการสงเสริม สนับสนุน ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

1. จัดทำแผนการนิเทศเพ่ือสงเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. สงเสริม พัฒนาและสนับสนุนใหสถานศึกษาในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. คนควา วิเคราะห์ สังเคราะห ์และวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4. ใหคำปรึกษา และแนะนําในการบริหารงานวิชาการ 
 

ดา้นการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 

1. วิเคราะห์จุดเดน จุดที่ควรพัฒนาของตนเอง 
2. วางแผนและพัฒนาตนเอง 
3. นําผลการพัฒนาตนเองมาพัฒนางานที่รับผิดชอบและครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. สงเสริมการเรียนรูทางวิชาชีพและเป็นผู้มีสวนร่วมในชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพของครู 

 
 
 
 
 
 



 

 

คู่มือการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก์ 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

ผู้ประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ ต้องปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

๑. ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาการนิเทศการศึกษา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาวิชาชีพ 
๒. ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมการนิเทศการศึกษา โดยคำนึงถึงผลที่จะเกิดแก่ผู้รับการนิเทศ 
๓. มุ่งม่ันพัฒนาผู้รับการนิเทศให้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดผลต่อการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
๔. พัฒนาแผนการนิเทศให้สามารถปฏิบัติได้เกิดผลจริง 
๕. พัฒนาและใช้นวัตกรรมการนิเทศการศึกษาจนเกิดผลงานที่มีคุณภาพสูงขึ้นเป็นลำดับ 
๖. จัดกิจกรรมการนิเทศการศึกษาโดยเน้นผลถาวรที่เกิดแก่ผู้รับการนิเทศ 
๗. รายงานผลการนิเทศอย่างเป็นระบบ 
๘. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
๙. ร่วมพัฒนางานกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 
๑๐. แสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา 
๑๑. เป็นผู้นำและสร้างผู้นำทางวิชาการ 
๑๒. สร้างโอกาสในการพัฒนางานได้ทุกสถานการณ์ 

แนวคิด 

 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เลย 
หนองบัวลำภู เป็นกลุ่มงานดำเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหาร
และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพเท่าเทียมกัน โดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน ส่งผลให้ผู้เรียนทั้งใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการศึกษา 

วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือให้เป็นแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
๒. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและจัด

กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
๓. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษา 
๔. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการวัด และประเมินผลการศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี

ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
๕. เพ่ือส่งเสริมระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา การบริหารจัดการศึกษา 
๖. เพ่ือส่งเสริมการศึกษา วิจัย และพัฒนาให้เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน 

 
 



 

 

ขอบข่ายภารกิจ 

ศึกษานิเทศก์ในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับงาน
วิชาการและงานนิเทศการศึกษา เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน ดังนี้ 

๑. งานนิเทศการศึกษา โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาบริหารหลักสูตรสถานศึกษา จัดกระบวนการเรียนรู้ 
มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  พัฒนาการวัดและประเมินผล
การศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 

๒. การศึกษา ค้นคว้าทางวิชาการ เพ่ือจัดทำเป็นเอกสาร คู่มือและสื่อใช้ในการปฏิบัติงานและเผยแพร่
ให้ครูไดใ้ช้ในการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

๓. การวิเคราะห์ วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  สื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานวิชาการ พัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่แก่ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้สนใจทั่วไป 

๔. การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือเป็นข้อมูลและสารสนเทศในการวางแผนการนิเทศและ
การพัฒนางานทางวิชาการ 

๕. ปฏิบัติงานอื่นๆท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

กลุ่มงานตามขอบข่ายภารกิจของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  มีดังนี้ 

๑. กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
๒. กลุ่มงานวัดและประเมินผลทางการศึกษา 
๓. กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๔. กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
๕. กลุ่มงานส่งเสริม พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
๖. กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
๗. งานธุรการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

งานที่ได้รับผิดชอบ คือ กลุ่มงานส่งเสริม พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. รับผิดชอบกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้ 
    1.1 งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 

1.1.1 ศึกษา วิเคราะห์  แนวทางในการติดตามตรวจสอบ        
1.1.2 ดำเนินการ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษาและประเมินผลการศึกษา 
1.1.3 จัดทำรายงานการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษา 
1.1.4 เผยแพร่ผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการศึกษา 

1.2 งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 
1.2.1 รวบรวมเครื่องมือการวัดและประเมินผลการศึกษา  
1.2.2 ศึกษา วิเคราะห์เครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่มีผู้จัดทำแล้ว คัดเลือกให้เหมาะสมกับเขต
พ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
1.2.3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมด้าน

ต่อไปนี้ 
1) เครื่องมือวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
2) เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
3) เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 
4) เครื่องมือวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
5) เครื่องมือวัดผลและประเมินผลความสามารถในการอ่าน คิด  วิเคราะห์ และการเขียนสื่อ 

ความหมาย 
1.2.4 บริการเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาแก่สถานศึกษา 

2. รับผิดชอบกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
3. รับผิดชอบเป็นเจ้าหน้าที่ GPA จังหวัดเลยและจังหวัดหนองบัวลำภู 
4. การส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อยกระดับการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับนานาชาติ(PISA) 
5. นิเทศ กำกับ ติดตาม การศึกษาโรงเรียนในสังกัดและโรงเรียนในสหวิทยาเขตบัวบาน 
6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย        



 

 

 
 
 

รูปแบบการนิเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ูผ่านกระบวนการ SESAO 19 Model 

สมป.จังหวัดเลย/หนองบัวลำภ ู
สหวิทยาเขต 5 สหวิทยาเขต 
โรงเรียน 52 โรงเรียน 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผอ.กลุ่ม ใน สพม.ลยนภ 
ศึกษานิเทศก ์

สพม.ลยนภ 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

ผอ.สพม.ลยนภ พิจารณา 
ลงนาม/อนุมตั ิ



 

 

 

ประวัติผู้ปฏิบัติงาน 

ชื่อ   นายสาคร  ปริปุณนัง 

ที่อยู่ปจจุบัน  บานเลขท่ี 748 หมู่ 7 บ.นาซำ ต.นาอาน อ.เมือง จ.เลย 

ตำแหน่งปจจุบัน ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ กลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2543 มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเชียงคาน จังหวัดเลย  
พ.ศ. 2548 ปริญญาตรี (วท.บ.คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม  
พ.ศ. 2549 ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการสอน (ป.บัณฑิตทางการสอนคณิตศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
พ.ศ. 2558 ปริญญาโท (ศษ.ม.การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ 

ประวัติรับราชการ 

 พ.ศ. 2549 ครูผู้ช่วย โรงเรียนบ้านวังบอน อำเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2549 ครูผู้ช่วย โรงเรียนบ้านหาดคัมภีร์ อำเภอปากชม จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2551 ครูผู้ช่วย โรงเรียนปากชมวิทยา จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2551 ครู โรงเรียนปากชมวิทยา จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2555 ครูชำนาญการ โรงเรียนปากชมวิทยา จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2560 ครูชำนาญการ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2562 ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย เลย จังหวัดเลย 
 พ.ศ. 2563 ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 19 
 พ.ศ. 2564 ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

เลย หนองบัวลำภู 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 


